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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022.mac.g.

Izglitibas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, Izglitojamo skaits,
programmas | vietas adrese - uzsakot programmas noslédzot programmas
programmas nosaukums C Nr. LicenceéSanas S . _
kods (ja atskiras no apguvi vai uzsakot apguvi vai nosleédzot
juridiskas dat 2021./2022.mac.g. 2021./2022.mac.g.
adreses)
Pamatizglitibas otra posma | 23013111 V-4264 03.05. 2011. 61 60
(7.-9. klase) matematikas,
dabaszinibu un tehnikas
virziena programma
Visparejas videjas 31013011 V-4266 03.05. 2011. 144 143
[zglitibas matematikas,
dabaszinibu un tehnikas
virziena programma
Visparejas videjas 31014011 V-4267 03.05. 2011. 21 21
izglitibas profesionali
orientéta virziena
rogramma
Pamatizglitibas otra posma | 23011111 V-3934 01.09.2020. 122 121
(7.-9. klase) programma
Pamatizglitibas otra posma | 23011111 V-3953 01.09.2020. 64 64
(7.-9. klase) programma
intergréta ar Starptautisko
bakalaurata programmu
Vispargjas vidgjas 31016011 V-3954 31.08.2020. 343 338
izglitibas programma

Vispargjas vidgjas izglitibas programmas ietvaros (kods 31016011) tiek piedavats padzilinati apgiit kursus: matematika II, kimija I1, fizika II,
biologija II, svesvaloda II (C1) (anglu valoda), programmgsana II, dizains un tehnologijas II, vésture II, kultiira un maksla II (vizuala maksla),




socialas zinibas II, ka ar1 specializétos kursus: uznémejdarbibas pamati, astronomija, zinatniski pétnieciska darbiba, uzstasanas maksla, lietiska
etikete, lietiSka etikete un protokols, biznesa anglu valoda, vizuali plastiska maksla, diplomatijas pamati, starptautiskas attiecibas.

1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

NPK | Informacija

Skaits

Komentari (nodros$inajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

personals izglitibas iestade, noslédzot
2021./2022.mac.g.

1.| Pedagogu skaits gimnazija , noslédzot 76 Gimnazija ir nodroSinata ar visiem pedagogiskajiem kadriem, lai
2021./2022.mac.g. (31.08.2022.) sekmigi Tstenotu izglitibas programmas. Ir maza pedagogu mainiba,
pensionéto skolotaju vieta nak jauni. 2021./2022.m.g. gimnazija ir
6 jaunie pedagogi.
2.| llgstosas vakances izglitibas iestadé 2 ilgstoSa vakance bérna kopSanas atvalinajuma laika, aizvietojot
(vairak ka 1 meénesi) 2 pedagogus. Macibu priekSmetu skolotaju vakancu nebija.
2021./2022.mac.g.
3.| Gimnazija pieejamais atbalsta 7 Gimnazija ir izglitibas psihologs (1 slodze), socialais pedagogs (1

slodze), pedagogs karjeras konsultants (1,00), divi bibliotekari (1,7
slodze), skolas medmasa( 1 slodze).

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un

kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas iestades vaditajam)

Gimnazijai
Merkis Kvalitativie indikatori Kvantitativie indikatori
1. Aprobét jaunas | Pirma macibu gada pieredze balstits Iemums par | Metodisko jomu sanaksm@s parrunati ieguvumi un izaicinajumi,
izglitibas nepiecieSamajam izmainam macibu stundu | realizgjot izglitibas programmu 7./8. un 10. /11.klas@s.
programmas — skaita Tpatsvara macibu gada ietvaros.
7./8.un 10./11.
klasés
2.Uzlabot DiagnosticgjoSos darbus sagatavo un vada | * 86 % pedagogu organizgjusi diagnosticgjosos darbus. 99% -
macisanas procesa | Metodiska padome. Individualo maciSanas | konsultacijas.
kvalitati saturu un formu paSvadita maciSanas procesa | * macibu sasniegumu uzraudziba veikta 67 izglitojamajiem
nosaka un izve€rt€ macibu jomas metodiskas | (ieraksti e-klas€, sociala pedagoga, psihologa, klases audzinataja
komisijas. un macibu priekSmetu skolotaju informacija).
» organizétas 45 tieSsaistes un/ vai klatienes izglitojamo
konsultacijas ar socialo pedagogu, 28 izglitojamajiem -
konsultacijas par macibu motivaciju.




3. Attistit
izglitojamo
prasmi  macities
pasvaditi,
lietderigi
izmantojot
misdienu
informacijas
tehnologiju  un
digitalo maciSanas
riku piedavajumu

Informacija un pieredzes apmaina par
pasvaditas macisanas elementu un digitalo riku
izmantoSanu talakizglitibas kursos, maciSanas
grupas, metodiskajas jomas, pedagogu
pasvertéjuma. Aptauja izglitojamo gimeném par
tehnologisko iekartu un interneta piesléguma
pieejamibu.

* organizgti 4 talakizglitibas seminari, 9 macisanas grupas.

* aptauja 97% gimenu apstiprindja tehnologisko iekartu esamibu
un nodroSinajumu ar interneta pieslégumu.

* izsniegtas 30 IT ierices;

* [zstradati IT joma balstiti 14 starppriekSmetu projekti.

4. Uzlabot | Vietniecei izglitibas joma izvirzita prioritate - | * Novadits viens seminars visiem pedagogiskajiem darbinickiem
vertesanu ka | ITK kompetencu attistiSana skolotajiem; par snieguma Itmena aprakstu veidoSanu.
macibu  procesa | Planots nodroSinat nodarbibas ar individualu | ¢ organiz€tas maciSanas grupu nodarbibas par MS Teams
sastavdalu pieeju (pa Iimeniem, pe&c vajadzibas, kas | izmantoSanu macibu procesa nodrosinasanai.
noteiktas aptaujas); * novaditas  maciSanas grupas par saniedzamo rezultatu
* macibu gada 2.semestr1 planota prasmju | formuléSanu.
izkopSana un padzilinaSana. * 100% pedagogu sava darba izmanto kadu no formativas
* macibu jomas sanaksmeés izrunati jautajumi | vert€Sanas metodém mutiski, rakstiski vai kombinéti.
par formativas vértéSanas nepiecieSamibu; | ¢ novaditas 4 maciSanas grupas gimnazijas pedagogiem un 3
apkopotas jau esosas vertéSanas formas profesionalas kompetences pilnveides nodarbibas interesentiem
» digitalo macibu riku koordinatoram izvirzits | (t.sk. no citam izglitibas iestadem).
darba uzdevums — organiz&t maciSanas grupas
un profesionalas kompetences pilnveides
nodarbibas
5. Integrét | Noteikta prioritate - sadarbibas grupas atbalsta | Daliba Rigas domes Izglitiba, kultiiras un sporta departamenta
karjeras izglitibu | materialu un metodiku izstradé ar macibu jomu | Izglitibas parvaldes un Skola 2030 izveidotaja darba grupa, kuras
pilnveidota pedagogiem, karjeras konsultantiem un citiem | mérkis ir aktualizét karjeras izglitibas vadlinijas atbilstosi
macibu satura | sadarbibas partneriem, kas ir iesaistiti Skola | kompetencu pieejai un izstradat Rigas pilsétas karjeras izglitibas
pieeja 2030 macibu satura ievieSana. attistibas planu 2021. — 2025. gadam.
6.Nodrosinat Izstradata ieksg€ja kartiba. Nav konstateti parkapumi vai saslim$anas gadijumi, kas saistami
epidemiologiskas ar epidemiologisko prasibu gimnazija parkapSanu.
prasibas

gimnazija saistiba




ar Covid-19
izplatibu

7. Pilnveidot
valsts gimnazijas
statusa atbilstibai
noteikto krite€riju
izpildi

Gimnazijas pedagogi: * piedalas macibu satura
izveidé vai pilnveidé un apguves izvert€Sana
regionala vai valsts ITmenT, ¢ uzstajas regionala,
valsts vai starptautiska limena konferences,
seminaros vai lidzvertigos pasakumos par
izglitibas tematiku; ¢ organiz€ un isteno radoSu
sadarbibu ar citu iestazu pedagogiem, tostarp

valsts gimnaziju un augstakas izglitibas
pedagogiem macibu satura un metodikas
jautajumos; ¢ isteno sistemisku darbu

izglitojamo sp&ju un talantu attistiSanai.

Pedagogi piedalijusies macibu programmas un macibu lidzeklu
recenz€Sana, macibu priekSmetu programmu izstradé un Skola
2030 ekspertu grupa.

* 10 pedagogi piedalijusies ar lasjjumiem zinatniskajas
konferenc€s Latvija un arvalstis un piedalijusies ¢etros Erasmus+
projektos; ¢ 9 pedagogi vadijusi profesionalas pilnveides
nodarbibas Rigas regiona visparizglitojoso skolu pedagogiem.

* 9 pedagogi piedalijusies sadarbibas projektos ar Latvijas
Universitati, Rigas Stradina Universitati, muzikas skolotaju un
sporta skolotaju asociaciju.

* 3 pedagogi organizgjusi pedagogiskajas meistadarbicas valsts
gimnaziju un Rigas pilsétas pedagogiem.

* 14 pedagogu vaditie izglitojamo zinatniskas pétniecibas darbi ir
ieguvusi godalgotas vietas valsts konferencé un valsts macibu
priekSmetu olimpiad@s.

Direktors
Merkis Kvalitativie indikatori Kvantitativie indikatori
1.NodroSinat Izstradata ieks€ja kartiba un pedagogiem, | Nav konstatéti parkapumi vai saslimSanas gadijumi, kas saistami
epidemiologiskas | vecakiem, izglitojamiem izskaidrota. ar epidemiologisko prasibu gimnazija parkapsanu
prasibas Sanitaras inspekcijas un Izglitibas Valsts Kvalitates Valsts
gimnazija saistiba Dienesta parbaudes akti.
ar Covid-19
izplatibu

2.Pilnveidot valsts
gimnazijas statusa
atbilstibai
noteikto kritériju
izpildi

Gimnazijas pedagogi: * piedalas macibu satura
izveidé vai pilnveidé un apguves izveértéSana
regionala vai valsts limeni. ¢ uzstajas regionala,
valsts vai starptautiska Itmena konferences,
seminaros vai lidzvértigos pasakumos par
izglitibas tematiku.

 organiz€ un isteno radoSu sadarbibu ar citu
iestazu pedagogiem, tostarp valsts gimnaziju un

Pedagogi piedalijuSies macibu programmas un macibu lidzeklu
recenz€$ana, macibu priekSmetu programmu izstradé un Skola
2030 ekspertu grupa.

* 10 pedagogi piedalijjusies ar lasijumiem zinatniskajas
konferenceés Latvija un arvalstis un piedalijusies ¢etros Erasmus+
projektos; ¢ 9 pedagogi vadijusi profesionalas pilnveides
nodarbibas Rigas regiona visparizglitojoSo skolu pedagogiem.




augstakas izglitibas pedagogiem macibu satura | = 9 pedagogi piedalijusies sadarbibas projektos ar Latvijas

un metodikas jautajumos. Universitati, Rigas Stradina Universitati , miizikas skolotaju un
* Isteno sist€misku darbu izglitojamo sp&ju un | sporta skolotaju asociaciju.
talantu attistiSanai. * 3 pedagogi organiz&jusi pedagogiskas meistadarbnicas valsts

gimnaziju un Rigas pilsétas pedagogiem.

* 5 pedagogu vaditie izglitojamo zinatniskas petniecibas darbi ir
ieguvusi godalgotas vietas valsts konferencé un valsts macibu
priekSmetu olimpiades.

2. Izglhtibas iestades darbibas pamatmerki

2.1.1zglitibas iestades misija — RIGAS VALSTS 3 .GIMNAZIJA — skola, kas nodrosina kompetencés balstitu izglitibu un konkurétspgjigas,
uz izaugsmi veérstas radosas personibas attistibu, kura ir ar spg€jam un prasmém pati radit darba vietu.

2.2 Izglitibas iestades vizija par izglitojamo .
VIRSMERKIS-Augsti motivéti un aktivi skoléni, kas macas rado§a vide, kur macisanas vadisanu nodro$ina miisdienigi un globali
domajosi pedagogi.

2.3.1zgltibas iestades vertibas cilvekcentréta veida.
VERTIBU PROFILS - UZNEMIBA, SADARBIBA, ATBILDIBA, RADOSUMS, INOVACIJAS, 1ZCILIBA.

2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati

Stratégiskais Uzdevumi Indikatori Sasniedzamie rezultati
mérkis
1. Attistit Veicinat dalibu mobilitates | Daliba Latvijas izglitibas sisttmas | Iesp&ja kvalitativi attistit un pilnveidot gimnazijas
inovativu, un stratégiskas partneribas | attistibas projektos-3 izglitibas programmas.
miusdienigu un citos projektos. - — Paaugstinatas pedagogu, izglitojamo sveSvalodu
macibu  vidi, Dalﬂ_)a‘l.sta_rptautlskczs mobll}tates YN | prasmes un prasmes darba ar starptautisko projektu
kur sadarbojas strateégiskas partneribas projektos iniciafivam.
skoléni un macibu gadﬁ- 4
skolotaji. Paaugstinat mobilo Bezvada tikla parklajums klasés Paaugstinagjies interneta resursu lietojums macibu
tehnologiju pieejamibu un | macibu darbam ar atbilstosu pieeju | procesa.
jégpilnu izmantoSanu (atsevisks\i WI- FI1)-100%

macibu procesa. - ~
Macibu procesam paredz€to

mobilo iekartu skaits gimnazija uz
vienu skolénu -1/5




Skolotaja darba vieta -
skarienjitigais ekrans, individualais
dators, dokumentu kamera, WEB
kamera un TV panelis attalinatam
darbam

Nodrosinat sociali atvertu
un uz sadarbibu vérstu,
demokratisku
mikroklimatu.

Izglitojamo apmierinatibas
anket€Sanas vidgjie rezultati
kopuma -4.7 (5.0 max. vert§jumu
Iimenis)

Attistita demokratiska [lémumu pienemsana macibu
procesa pilnveid€ un attistiba un palielinats vadibas
atbalsts skolénu iniciativam.

2.Nodrosinat
kvalitativu
pareju uz
kompetences
balstitu
izglitibu,
akcentgjot
21.gs. lideru
prasmes un
atvertas
sabiedribas

vertibu profilu.

Attistit digitalo macibu
materialu un metodisko
lidzeklu izstradi.

Skolotaju ekspertu ipatsvars — 5
skolotaji

Palielin3jies digitalo macibu materialu un
metodisko darbu skaits un to kvalitate.

Kompetences balstita izglitibas
pieeja (integréts macibu process)-
80%

Nodrosinata kopdarbiba digitalo macibu lidzeklu
sagatavoSana un daliSanas ar labas prakses
piemeériem

Paaugstinat jaunu macibu
tehnologiju ieviesanu
dzilas macisanas (STEAM
— petnieciba balstita
macisana) attistibai.

Izglitojamo apmierinatibas
anket€Sanas vidgjie rezultati -4.7

Izglitojamo prasmes izmantot dazadus veidus un
dazadu informaciju labakai t€mas, kursa apguvei.

Attistit pedagogu
sadarbibas vidi.

Skolotaju skaits maciSanas grupas —
85%

Palielinajusies macibu satura integracija un
skolotaju sadarbiba macibu procesa planosana un
noveértésana.

NodroSinat parmainam
atbilstosu pedagogu
profesionalo pilnveidi.

Erasmus +KA1 un KA2 mobilitates
—18

Paaugstinatas prasmes skolotajs - skolotajs
daliSanas pieeja, paplaSinata maciSanas vienam no
otra.

Meistardarbnicas valsts gimnazijam
un Rigas pilsétai - 2

Paaugstinatas prasmes skolotajs- skolotajs daliSanas
pieeja.

Stiprinat pedagogu un
skolénu pétnieciskas
darbibas kompetences.

Skolénu
pétnieciskie darbi STEAM macibu
priekSmetos-82

Skolénu godalgotas vietas Rigas
skolénu zinatniski pétniecisko

Paaugstinatas skolénu pétniecisko darbu izstrades
kompetences.

Skolotaju talakizglitiba un savstarpgja sadarbiba
atbilst Starptautiska Bakalaurata prasibam, ta ir
regulara.




darbu konferencé kartgja macibu
gada-35

Nodrosinat
uznémejdarbibas kursa
macisanu un SMU
metodes izmantoSanu
visos 10.-12. klases
modulos.

Skolénu godalgotas vietas
uznemejspeju programmas
aktivitates Latvijas méroga-12

Paaugstinata Skolénu macibu uznémumu
piedavato “produktu” tehnologijas izmantotiba
un attistita pievienota vertiba dzives prasmém.

3.Parorientét
un atjaunot
vadibas un
pedagogu
komandu, kas
parliecinati
ietu
evolucionaru

Attistit iestades
marketingu.

Atvertas sarunas ar nakamajiem
izglitojamiem.

Lielaka informé&tiba par gimnazijas iesp&jam.

Uzlabot iestades ieksgjo
administrativo procesu
kvalitati

E —procesi administrativaja vadiba

Ieviests vadibas ar€jais mentorings un atbalsts
parmainu vadibai un savstarp&jai sadarbibai.

parmainu celu.

Sekmeét e-pieeju iestades
procesu parvaldiba.

Jauno izglitojamo e-registracija un
dokumentu sagatavoSana,
E- sarakste, ligumu 1patsvars- 90%

Samazinajies darba apjoms administartivo
uzdevumu veikSanai.

Efektivi iesaistit macibu
darba jaunus skolotajus. .

Ir uzsakusi darbu 6 jaunie skolotaji.

Iesaistiti 7 mentori jauno skolotaju
atbalstam.

Paaugstinajusies darbinieku un izglitojamo
apmierinatiba.

Paaugstinajies jauno pedagogu ipatsvars,
apmierinatiba.

3. Kritériju izvertejums

3.1.“Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas.

Lai veicinatu talantigo izglitojamo augstakus macibu sasniegumus,
nepiecieSams macibu stundas Tistenot ieklaujoSo izglitibu atbilstosi
talantigo izglitojamo sp&jam, ka ar1 motivet piedalities macibu priekSmetu
olimpiades, konkursos un sacensibas.

sasniegumus.

NepiecieSams izstradat sistému, kuras ietvaros izglitojamajiem tiktu
sniegta iesp€ja celt savu paSapzinu, tic€t savam sp€jam, izvirzit
ambiciozus mérkus, tad€jadi motivejot izglitojamos gut augstakus macibu




3.2.Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestades vadibai un atbalsta personalam nepiecieSams veikt mérktiecigas un
regularas darbibas, visu mérkgrupu vienotas izpratnes par vienlidzibas un
ieklaujoSas izglitibas jautajumiem veicinasanai.

NepiecieSams panakt, ka visi izglitibas iestades darbinieki 11dzigi un konsekventi
ievero, veicina un nodro$ina ieks$¢jas kartibas un drosibas noteikumu ievéroSanu,
tadgjadi veicinot un nodrosinot, ka noteikumus ievero arT atseviski izglitojamie,
kas noteikumus un to neievéroSanas sekas lidz $im nav uztveérusi nopietni.

NepiecieSami objektivaki izglitojamo vecaku sniegtie dati par vienlidzibas un
ieklauSanas izpratni, tadgjadi par vismaz 20% japalielina izglitojamo vecaku
iesaiste iestades darba izvertésana.

3.3.Kritérija “Pieejamiba”

stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras vietas

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade veiksmigi tiek istenots ESF projekts “Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai” (PuMPuRS),
kas paredzets, lai mazinatu to izglitojamo skaitu, kas partrauc
macibas un nepabeidz skolu. Projekta pasakumi ir versti uz agrinu
problémas diagnostiku un ilgtsp€jiga visaptveroSa mehanisma
uzturéSanu, veidojot atbalstosu un ieklaujosu skolas vidi ikvienam
skolénam.

lestades vadibai un atbalsta personalam nepiecieSams veikt mérktiecigas un
regularas darbibas, lai informé&tu visas iestades merkgrupas, ka izglitibas iestade
nodroSina pietiekamu vides pieejamibu un izglitibas programmas pielagosanu
izglitojamajiem ar specialam vajadzibam klatieng un/vai attalinati.

Projekta ietvaros individualu atbalstu izglitojamajiem gan macibu
stundas, gan arpus tam nodro$ina gan iestades pedagogi, gan projekta
ietvaros algoti pedagogi.




3.4.Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

NepiecieSams uzlabot izglitojamo un pedagogu fizisko un emocionalo drosibu:

e icksgjas kartibas noteikumu pilnveidg iesaistoties visam merkgrupam;

e visiem izglitibas iestades darbiniekiem lidzigi un konsekventi iev&rojot,
veicinot un nodrosinot iek$gjas kartibas un drosibas noteikumu ievéroSanu;

e preventivo darbu planojot un organizgjot, balstoties uz regulari analizétiem
datiem;

organizgjot regularus klasu kolektivu saliedéSanas un izglitojamo savstarp&jo

attiecibu uzlaboSanas pasakumus.

NepiecieSami objektivaki izglitojamo vecaku sniegtie dati par beérnu fizisko un
emocionalo drosibu iestadg, tadgjadi par vismaz 20% japalielina izglitojamo
vecaku iesaiste iestades darba izverteSana.

3.5.Kritérija “Infrastruktiira un resursi”  stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Masdienigi izremontéts un labiekartots macibu klases 4. stava

Izglitibas iestadei ir labiekartoto musdienigi skolas teritorija , lai varétu tikt
organizets daudzveidigs macibu process.

NepiecieSams turpinat pakapeniski atjaunot telpas 1. -3. stavos , lai tas biitu
funkcionalas un veicinatu macisanos.

Iestades vadibai nepiecieSams regulari skaidrot un atgadinat pedagogiem
kartibu, ka pieteikt vinu darbam vajadzigas iekartas un resursus un ka pamatot
to nepiecieSamibu.




4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2021./2022.mac.g.

Eiropas Sociala

Uzlabot pieeju karjeras atbalstam

Pedagogi karjeras konsultanti (PKK) novadijusi 175 individualas karjeras

fonda projekts | izglitojamajiem  vispargjas un | konsultacijas un realiz€jusi 103 sadarbibas stundas ar dazadu macibu jomu
Nr. profesionalas izglitibas iestades; pedagogiem un klasu audzinatajiem. PKK sadarbiba ar klasu audzinatajiem,
8.3.5.0/16/1/001 | NodroSinat  karjeras  vadibas | socialo zinibu pedagogu un vecakiem realiz€jusi karjeras izglitibas projektu 63 9.
“Karjeras prasmju apguvi skola; klaSu skoléniem, lai skoléni patstavigi un apzinati, ar vecaku un pedagogu atbalstu
atbalsts Pilnveidot izpratni un informétibu | pienemtu karjeras [emumu 9. klases beigas, izv€loties talakas izglitibas iestadi un
vispargjas  un | par talakas izglitibas celiem un | padzilinatos macibu virzienus vidusskolas posmam. Uzsakta aktiva sadarbiba ar
profesionalas 1zvelem; vairaku macibu jomu pedagogiem (kulttira un maksla I, kimija [, socialas zinibas)
izglitibas Motivet profesijas un | karjeras vadibas prasmju integréSanai pilnveidotaja macibu satura.
iestades” nodarbinatibas izv€lei atbilstosi | Realizéta sadarbiba ar Latvijas augstskolam (Stoholmas Ekonomikas augstskola,
savam interesém, sp&jam, | Rigas Stradina Universitate , Rigas Tehniska Universitate , Latvijas Universitate ,
sabiedribas un darba tirgus | Banku Augstskola, Rigas Biznesa Skola) par talakas izglitibas iesp&jam Latvija,
piedavajumam un vajadzibam. ka art sadarbiba ar Kalba.lv, Study Start, Dream Foundation par studiju iesp&jam
arpus Latvijas. Realizetas 8 Karjeras dienas ar
dazadu nozaru profesionalu, Latvijas zinatnieku, absolventu un vecaku iesaisti, lai
iepazitu daudzveidigas profesijas, profesionalas nozares, darba tirgus prasibas un
iespejas. Realiz€ta karjeras attistibas atbalsta lekcija - diskusija 7. — 9. klaSu
vecakiem ,,Ka lidzdarboties sava bérna karjeras veidoSana?” par vecaku lomu
bérna personibas veido$anas procesa, gimené iegito dzives prasmju un darba
iemanu saisttbu ar bérna lémumiem par nakotni, gimenes — b&rna — skolas
mijiedarbibas lomu, izvirzot mérkus nakotnei. ~ 2021./2022. m.g. 127 absolventi
turpina izglitibu augstakas izglitibas iestades, no kuriem 115 absolventi stud€s
Latvija, 12 — arpus Latvijas (Niderland€, Lielbritanija, Danija, Vacija).
Vispieprasitakas augstakas izglitibas iestades Latvija ir Rigas Tehniska
Universitate, Latvijas Universitate , Rigas Stradina Universitate , Rigas Biznesa
Skola, Stoholmas Ekonomikas Augstskola , Latvijas Lauksaimniecibas
Universitate Absolventi turpina izglitibas celu, izveloties 17 dazadas
profesionalas nozares, un ka pieprasitakas ir vadiba, ekonomika, finanses,
uznémgjdarbiba, medicina, informacijas komunikaciju tehnologijas
inzenierzinatnes, dabaszinatnes.
Eiropas Mazinat mobingu Latvijas skolas. | Tika Tstenotas aptaujas skolas personalam, vecakiem un skoléniem situacijas
Soci@lais fonds | 2021./2022.macibu gada Nekluse | analizei edurio.com platforma. Aptaujas piedalijas 10 skolotaju, 75 skoléni, 130
— projekts 54 izglitibas iestadem nodroSina | vecaku.

“Nekluse “




rikus mobinga mazinaSanai un
preventivai novérSanai: aptaujas
skolas personalam, vecakiem un

skoléniem  situacijas  analizei
edurio.com platforma;
Macibu  metodologiju  klases

audzinasanas stundam klatiené un
tieSsaiste sakumskolai (izstradata
kopa ar “Centrs Dardedze”);
Macibu  metodologiju  klases
audzinasanas stundam klatiené un
tieSsaiste pamatskolai
vidusskolai (izstradata kopa ar
“Centrs MARTA”);

Mobilo lietotni, kura skoléni var

un

zinot par paridarijjumu un sanemt
psihologa palidzibu;

Macibas skolas personalam par
mobingu, macibu metodologijas
1zmantoSanu;

IzglitojoSus pasakumus vecakiem
un skoléniem;

Skolénu aptaujas rezultati. 59% no skoléniem bija saskaruSies vai redz€jusi
mobingu iepriek$&jo 12 menesu laika. 14% skolénu atzist, ka viniem darija pari
ieprieksgjo 12 menesu laika. 73% skolénu atzina, ka skola nav bijusas apmacibas
par mobingu ieprieksg€jo 12 laika.
Vecaku aptaujas rezultati. 83% vecaku nav sanémusi pedéjo 12 meneSu laika
informaciju no skolas par mobingu, ta sekam vai veidu, ka runat ar savu bérnu par
to. 43% vecaku nezina, ka atpazit, ja bérns cie§ no mobinga. 71% vecaku nezina,
ka atpazit, ja berns ir paridaritajs. 14% vecaku atzist, ka skolas vide ir noverojusi
mobinga situacijas starp pieaugusajiem.

Skolotaju aptaujas rezultati. Netika analiz&ti, jo bija nepietickams respondentu
skaits.

Tika rikota saruna, kura piedalijas gimnazijas psihologe Zane Gulbe, gimnazijas
skolniece, Saeimas deputate Anda Caksa, Centrs MARTA Jaunatnes programmu
vaditaja Madara Mazjane, Nekluse lidzdibinataja Marika AndZane;

Tika rikotas macibas skolas personalam par mobingu un macibu metodologiju.
Macibas piedalijas 14 gimnazijas parstavji;

KlaSu audzinatajiem bija pieejama macibu metodologija klases audzinaSanas
stundam klatieng;

Pieejama Neklusé mobila lietotne, kura skoléni var uzsakt saraksti ar skolas
psihologi Zani Gulbi vai Uzticibas talruna psihologiem.

meénesu

Komunikacijas materialus par

mobingu;

Atbalstu  skolas  vadibai un

personalam So risindjumu

ievieSana.
Eiropas Sociala | Projekts  veicina  ilgtsp&jigas | No 2019. gada rudens gimnazija ir iesaistijusies projekta — fokuss gimnazijas
fonda projektu | sadarbibas sistemas veidoSanu | ietvaros uz izglitojamajiem, kuri ir no mazakumtautibu izglitibas iestadeém, ar
Nr. starp paSvaldibu, izglitibas | atbalsta nepiecie$samibu latviesu valoda un literatiira, ka arf citas svesvalodas, t.sk.
8.3.4.0/16/1/001 | iestadem, pedagogiem, atbalsta | 5:7 emocionalais atbalsts.




“Atbalsts
priekslaicigas
macibu
partrauksanas
samazinasanai”

personalu un izglitojamo vecakiem
val  parstavjiem, lai laikus
identificetu izglitojamos ar risku
partraukt macibas un sniegtu
viniem personaliz&tu atbalstu

Lidz $im iesaistiti ir 16 pedagogi — gan ar izglitibas atbilstibu progimnazijas, gan
gimnazijas posma.

Tika sagatavoti 29 individuala atbalsta plani.

2021./2022. gada pirmaja semestr1 iesaistiti 6 pedagogi, izveidoti 3 individuala
atbalsta plani.

Visiem izglitojamajiem, kuri sane€musi atbalstu projekta ietvaros, ir uzlabojums
(katra izglitojama sp&ju Itmeni) — macibu sasniegumu vert&jumi .

Regulari tiek sekots projekta aktualitatém, daliba seminaros, sanaksmés un
darbnicas, iesniegta dokumentacija Izglitibas kvalitates valsts dienesta , ka arT citi
saistoSie dokumenti, t.sk. sniegta darba laika uzskaite pedagogu atalgojumam par
darbu projekta ietvaros.

Erasmus+ Ka 2
Projekts
“Digitala skola:
izaicinajumi un
iesp&jas”

Galvena ideja ir macit un macities,
izmantojot digitalas tehnologijas
un sveSvalodas (anglu un spanu),
apgtt to lietderigu izmantoSanu
gan skolotajiem, gan skoléniem.
Tadgjadi, paredzetas skolotaju 3
dienu apmacibas Spanija
Latvija, skolenu 6 dienu
apmainas braucieni divas reizes.
Sakara ar Covid-19 situaciju,
sadarbibas partneriem vienojoties,
projekts tika pagarinats par gadu,
proti, Iidz 2022. gada 3I.
augustam.

un
un

2020. gada septembri projekta iesaistitas gimnazijas skolotdja un skolniece
piedalijas dzejas lasijumos “Sirds uz perona” Tukuma, lasot vienu un to pasu
autoru dzeju latvieSu valoda un spanu atdzejojumus. Projekta dalibniecu dzejas
lastjumi tika nofilméti, par&jas projekta dalibnieces apstradaja video, izmantojot
digitalos rikus (pievienojot atbilstoSu animaciju un subtitrus ar tulkojumu anglu
valoda). Sadarbibas skola Spanija literatiiras stundas veica lidzigu uzdevumu, lasot
So autoru dzeju un apstradajot video. Visi video ir ievietoti projekta eTwinning
platforma “Conectados”, kur abu sadarbibas skolu skoléni var tos noskatities un
parrunat, izmantojot interaktivu forumu, un trengjoties apgiistamo valodu — anglu
un spanu — lietoSana.

Projekta sakuma skolotaji Spanija un 2021. gada oktobri Latvija piedalijas
apmacibas seminaros saistiba ar digitalo prasmju attistiSanu, un Saja macibu gada
savas macibu stundas gan tieSsaisté, gan klatieng pielietoja giitas zinaSanas, lai
padaritu macibu procesu efektivaku, interaktivaku un uz skolénu digitalo prasmju
attistiSanu verstu. Rigas Valsts 3. gimnazijas organiz&tajos tieSsaistes seminaros
piedalijas 7 skolotaji no Rigas Valsts 3. gimnazijas, 5 skolotaji no citam Rigas
pilsétas skolam, 5 skolotaji no sadarbibas skolas IES Pedro Mercedes Spanija.
Apmeklétie kursi ir iedvesmojusi skolotajus pielietot gilitas zinaSanas savu macibu
priekSmetu stundas, ka ar1 kadu skolotaju — turpinat sevis pilnveidosanu digitalo




prasmju apguvé papildu kursos un paSmacibas cela. Tadgjadi var uzskatit, ka
organiz€tas apmacibas veicinajusas skolotaju talakizglitibu.

2021. gada aprili gimnazija, sadarbiba ar lektorém no LearnIT, organizgja virtualas
skolénu digitalas apmacibas nodarbibas, kuru laika 10 skoléni (Latvijas skolas Saja
laika macibas notika attalinati) no Rigas Valsts 3. gimnazijas un 12 skoléni no IES
Pedro Mercedes Spanija, Kuenka (Spanijas skolas macibas notika klatieng, tapéc
macibas tika organiz€tas visai klasei macibu stundas ietvaros, skoléniem
izmantojot portativos datorus, telefonus un plansetes, 11dz ar to apmacibas véroja
un vargja trenéties ar1 vinu klases biedri, kas kopa butu vairak ka 20 skoléni).
Skoléni divu dienu nodarbibas un praktiskas darbnicas apguva radosas
programmeésanas pamatus, macibu nosléguma pasi sp&jot uzprogrammet attélu vai
animaciju, un par to sveSvaloda izstastot pargjiem kursu dalibniekiem. Lielaka dala
dalibnieku atzina, ka apmaciba bijusi loti saistoSa un noderiga, turklat nosleguma
skoléniem tika izstastits ar1 par dazadam profesionalajam sféram, kuras vini $adas
programmesanas metodes var izmantot, ka ari patstavigi paplaSinat savu
redzesloku par So tému un tas dotajam iesp&jam. Vairaki skoléni atzina, ka tas ir
vienkarsak neka vini bija domajusi, Iidz ar ko tika ieintereséti un saskatija Sis
apmacibas lietderigumu sava izaugsmé un potencialu nakamas profesijas izvele.
A1l no vecaku puses tika sanemtas pozitivas atsauksmes un pateiciba par vinu
bérniem doto iesp&ju paplasinat savas zinaSanas un prasmes, piedaloties $aja
apmaciba.

Ta ka spanu skolénu un skolotaju mobilitate uz Rigu nevargja tikt istenota, lai
tomér veicinatu projekta iesaistito skolénu un skolotaju saskarsmi, savstarp&ju
macisanos un sadarbibu abas valstis, tika Tstenotas virtualas aktivitates projekta
eTwinning platforma.

Mingto aktivitasu laika skoléni ne tikai apguva un paplaSinaja savas digitalas
prasmes, bet arT guva ieskatu digitalo prasmju pielietoSana profesionalaja dzive, ka
arl guva nenovertgjamu starptautiskas komunikacijas pieredzi, sazinoties ar
sadarbibas skolas skoléniem, prezent&jot viniem savus darbus un lietojot macibu
stundas sava skola apgiitas valodas starpkultiiru komunikacija.




Erasmus+ KA1
Projekta
nosaukums:
Aktiva
macisanas
1zglitibas
reforma
Valsts
3.gimnazija
Projekta nr.:
2020-1-LVO1-
KA101-077206

un

Rigas

Projekta uzdevumi ir:

Veicinat skolotaju miisdienigu un
radoSu maciSanas
metozu pilnveidi jauna macibu
satura ietvaros: radoSums, kritiska

prasmju un

domasana, sadarbiba, digitala
pratiba;
Veicinat macibu  programmu

veidoSanu atbilstoSi jauna satura
macibu standartam:

padzilinataja jeb augstakaja limen1
matematika;

pamatskola anglu valoda
vidusskola spanu valoda;
jaunajos macibu priekSmetos:
kultiras pamati un dizains un
tehnologijas.

Veicinat skolénu aktivaku iesaisti
stunda (aktiva maciSanas) un
pasvaditu macisanos.

Motivacija un specifiskie mérki:
Macibu metodes un panémieni un
skolotaju kompetencu attistiba -

un

skolotaju profesionalas
kompetences paaugstinasana.
Skolas attistibas stratégijas

izvirzitais mérkis ir augsti motiveti
un aktivi skoléni, kas macas radosa
vide, kur maciSanas
nodroSina miisdienigi un globali
domajosi pedagogi un uzdevums -

vadiSanu

Matematika. Direktora vietniece ir arT matematikas skolotaja vidusskola un skolas
metodisko apvienibu vaditaja, bet otra matematikas skolotaja maca gan vidusskola,
gan pamatskola. Kursu ieguvumi: (1) jaunu un inovativu pieeju matematikas un
dabaszinatnu maciSanai, akcentgjot 21.gadsimta macibu metodes. (2) efektivas
macibu stratégijas matematikas macisana, kas veicina skolénu aktivu iesaistianos
macibu procesa, koncentréjoties uz izpratni, radoSu domasanu un sadarbibu. (3)
IKT riku integréSanu macibu procesa. Tas palidzétu istenot padzilinata kursa
programmas veidoSanu un saturu.

Svesvalodas.

Anglu valoda - ka centrala sveSvaloda. Pamatskolas posma péc jauna satura
ievieSanas paredzets saglabat tikai 2 no 3 anglu valodas skolotajam. Pie tam 1
stunda ned€la tiks macita kopa visai klasei nevis 2 grupas, tapéc abu skolotaju
profesionala pilnveide, apmeklgjot 2 dazadus kursus, palidze€s: (1) uzlabot stundu
planoSanu. (2) izstradat macibu programmu. (3) veicinat aktivu macisanos, kur
skoléns nav vien pasivs klausitajs, bet aktivs dalibnieks. (4) veicinat pasvaditu
macisanos. (5) veicinat problému risinasanas un kritiskas domasanas attistibu.
Spanu valoda. Spanu valodas skolotajai péc jauna satura ievieSanas ir javeido jauna
macibu programma spanu val. apguvei. Paraugprogrammas Sai sveSvalodai Latvija
netiek izstradatas. Kursi palidze€s: (1) veidot jauno macibu priekSm.programmu.
(2) attistit skolénos kritiskas domasanas, analitiskas un patstavigas attieksmes pret
informacijas mekléSanu prasmes un izpratni, kas ir svariga jauna satura sastavdala.
(3) veicinat skolénu sadarbibu - aktivas macibu metodes, kas iedroS§inas uz skolénu
iesaistiSanos, sadarbibu un motivaciju macibu procesa. (4) veidot kontaktus
eTwinning un Erasmus+ projektos - talakai sadarbibai nakotné.

2) Izglitibas saturs - Jauna satura (Skola2030) ievieSana. No 2020./2021.mac.g.
uzsakam Tstenot jaunu macibu priekSmetu - kultiiras pamati, ko paredz&ts macit
gan latvieSu, gan anglu valoda, sadarbiba ar vizualas makslas / kulturologijas
skolotajam atseviskam 10.klagu grupam. Sobrid vidusskolas anglu valodas
skolotajai, kura ir viena no 2 anglu valodas skolotajam, kuras piekrituSas macit
kultiiras pamatus anglu valoda, nav pietickami daudz zinasanu, lai veiksmigi
izveidotu macibu programmu un izstradatu materialus anglu valoda ar atbilstoSiem




sekmét pareju uz kompetencu
pieeju un saturisko integraciju,
21.gs. nepiecieSamo kompetencu
attisttbu. Jauna izglitibas satura
caurviju prasmes paredz patstavigi
domajosas personibas veidoSanu,
kritiskas domasanas, sadarbibas,
komunikacijas pétniecisko
prasmju attistibas veicinasanu.

un

terminiem anglu val. Kursu rezultata anglu val. skolotaja: (1) ieglis izpratni par
macibu programmas saturu priekSmeta kultliras pamati. (2) apgiis miisdienigas
macibu metodes kultiras un makslas joma, veicinot skolénu aktivu iesaisti
macibas. (3) pratis izveidot saistoSus macibu materialus, balstitus realas dzives, ka
arl kultiiras mantojuma piemeéros, attistot 21.gs. prasmes. (4) sp€s izvertét
kultiirvésturisko mantojumu un sasaistit to ar tagadni. (5) macisies izveidot
ieklaujoSu maciSanas vidi, lai sekmétu skolénu aktivu lidzdalibu. (6) iegis
zinasanas, ka pilnveidot skolénu kritiskas domaSanas prasmes kultiiras izpratnes
un makslas joma. Savukart, vizualas makslas skolotaja apgus: (1) dazadus makslas
izpratnes maciSanas veidus, radoSos, inovativos uzdevumus, lai skoléni aktivi un
produktivi macttos klas€ - jauna satura prasibas un skolas attistibas stratégija. (2)
skolotajai bus jamaca $adus macibu priekSmetus jaunaja izglitibas satura sadarbiba
ar citiem pedagogiem skola: kultiiras pamati, kultiira un maksla (vizuala maksla),
dizains un tehnologijas, socialas zinatnes, tapéc papildus jaapgust ne tikai makslas
pedagogija, bet arm makslas psihologija un sociologija, jagist zinasanas no citu
valstu kulturas.




5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Institiicija Liguma priekSmets

Zvaigzne ABC Maconis.lv platformas izmantosana pasvaditas macisanas pedagogiskaja procesa — izglitojamie,
pedagogi

Lielvards Soma .lv platformas izmantoSana pasvaditas maciSanas pedaogiskaja procesa — izglitojamie,

pedagogi .

Latvijas Universitate

Toposo pedagogu mentodarbibas un pedagogiskas prakses nodro§inasana

programmu arvalstu skolam.

Banku augstskola Ekonomiskas izglitibas papildinasana
Sadarbiba ar Vacijas Federativas | Gimnazija tiek Istenota DSD (Deutsches Sprachdiplom der Stufe I un Deutsches Sprachdiplom
Republikas Arlietu ministrijas | der Stufe II) programma

IZM

Pedagogu talakizglitibas un metodiska centra funkciju nodroSinasanai

Junior Achievement Latvija

Uznéméjspeju attistiba un skolénu darbiba SMU aktivitates

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Prioritates
6.1.Pamatmeérkis

Izglitojama personibas izaugsmes un pilnveides sekmésana, izmantojot rakstura un ieradumu veidoSanas pieeju.

Prioritates

1. Izstradat audzinasanas darba programmu 2023.-2026. gadam

2.1zglitojama personibas vispusiga attistiba un dzivesprasmju un kompetencu sistematiska apguve audzinaSanas procesa.
3. Izglitojamo emocionala intelekta attistiba, iegiistot socialo un kultiiras pieeredzi.

4. Tikumiskajas vertibas balstitu ieradumu attistiSana un attieksmju veidoSana, pieredzot jégpilnu lidzdalibu.
Audzinasanas darba prioritasu istenoSanas cikls no 2021./2022. macibu gada Iidz 2023./2024. macibu gadam visa pedagogiskaja procesa- gan
macibu stundas, gan arpusstundu aktivitat€s, gan projektos.




6.2. Galvenajie secinajumi péc macibu gada izvertésanas.

Rigas Valsts 3. gimnazija 2020./2021. macibu gada mérktiecigi tika planots audzinasanas darbs, veiksmigi sadarbojoties visam iesaistitajam
pusém- vadibai, klaSu audzinatajiem, pedagogiem, atbalsta personalam un vecakiem-, jo veiksmigi Tstenot audzinaSanas darbu attalinata
macibu procesa laika bija Tpasi sarezgiti.

Gimnazijas audzinaSanas darba stipras puses 2020./2021. macibu gada apliecina mérktiecigi planotais darbs, kura atbalsts skoléniem
personibas veidosana nodroSinats visa pedagogiskaja procesa - gan macibu stundas, gan arpusstundu darba - , iesaistoties ikvienam pedagogam
un savstarpgji sadarbojoties skoléniem, pedagogiem, atbalsta personalam, vecakiem, kas sekmé& skolénu pilsonisko Iidzdalibu, veicina
patriotisko audzinasanu un pilnveido socialas iemanas, veicina pasizzinu, veido attieksmes.

Gimnazija organizetie arpusstundu pasakumi, istenotie projekti ,,Latvijas skolas soma”, ,,Eiropas Parlamenta V@&stnieku skola”, ,,Erasmus
+KA2 TEAM?”, karjeras izglitiba nodroSina iesp&ju iesaistities radoSa pasizpausmé ikvienam izglitojamajam. Gimnazijas klaSu vecako un
klaSu audzinataju vadiba un sadarbiba ar skolénu pasparvaldi darbojas klasu valdes.

6.3.Ieteikumi audzinaSanas darba pilnveidei:

1. Sekmeét skolénu atbildigu ricibu saskana ar saviem pienakumiem un tiesibam, aktualiz€jot skolénu pasparvaldes un klasu kolektivu lomu
gimnazijas darbiba un skolas vides veidoSana.

2. Veidot skolénu izpratni par veselibas un drosibas jautajumiem, audzinot cienpilnu, solidaru, tolerantu un atbildigu attieksmi pret sevi un
citiem.

3. Nodrosinat iesp&ju izglitojamiem daudzveidigds macibu, arpusstundu, projektu aktivitateés un svétku pasakumos sekmét skoleénu
pasattistibas un socialo kompetenci.

Edurio aptaujas anketa ,,Izglitibas posmu noslédzot 2021’ izglitojamie 88% gadijumos pozitiivi novert&jusi ,,skolotajs — skoléns” sadarbibas
kvalitati.

Rigas Valsts 3. gimnazijas 4 skolénu un 1 pedagoga komanda veiksmigi iesaistijusies Eiropas Parlamenta V&stnieku skolas programma,
veidojot atklato stundu ,,Cik demokratiska ir Latvija”, kura aktivi iesaistijas 11.gh un 11. e klases skoléni.



7.Citi sasniegumi

7.1. Katru gadu gimnazijas skoléni giist augstus sasniegumus macibas, olimpiadés, konkursos, sporta sacensibas, sabiedriskaja un intereSu
izglitibas darba. Pasvertéjuma zinojuma atspoguloti iepriek§€ja macibu gada sasniegumi novada, valsts un starptautiskajas olimpiades un
konkursos.

Sasniegumi valsts macibu priekSmetu olimpiadés 2021./2022.m.g.

Novada Valsti
l.vieta | 2.vieta | 3.vieta | atziniba | l.vieta | 2.vieta | 3.vieta | atziniba
Anglu valoda 3 6 2
Latviesu valoda 1 1 1
Vacu valoda 1 3
Krievu valoda 2 1 1
Biologija 3 3 3 2 1
Fizika 1
Kimija 4 2
Eiropas dabaszinibu un
matematikas olimpiade 2 2
Zinatniski P&tnieciska
darbiba 2 3 6 1 2
Matematika 1 3 5 13
Geografija 1 2
Veésture 2 1 1
Ekonomika 2 2




7.2. Secinajumi par valsts parbaudes darbu rezultatiem.

1.

5.

Lai gan latvieSu valodas eksamena rezultati ir zemaki par valsts gimnaziju rezultatiem, bet ar katru gadu tie paaugstinas. Tas ir saistits
ar sistematisku ikdienas rezultatu analizi un prioritasu noteikSanu.

Anglu valodas eksamena apguves koeficients ir stabili virs 88% un tas ir augstaks par valsts gimnazijam valstt kopa un Rigas pilséta.
Anglu valodas rezultati paaugstinas, jo anglu valodu izglitojamie macas ar interesi un izmanto ari ikdiena.

Krievu valodas eksamenu izvélas kartot tie izglitojamie, kuriem $1 sve§valoda padodas, ir dzimta valoda vai taja runa gimené. Lidz ar
to apguves koeficients pedgjos trijos gados ir 100%.

Latvijas véstures valsts parbaudes darba rezultati ir augstaki par valsts gimnazijas valsti kopa un Rigas pilséta sasniegumiem. Grutibas
sagada esejas rakstiSana, jo ta prasa sp€ju precizi formulét domu, ka ar1 labas v€stures zinasanas.

Matematikas eksamena rezultati pedgjos tris gados vidgji ir par 17%- 20% augstaki neka valsts gimnazijas valsti un Rigas pilséta.

7.3.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

7.3.1.

vidgjie statistiskie ikdienas macibu sasniegumi summativajos vertejumos ir 7,48balles;

7.3.2. gandriz treSdalai (49 %) izglitojamo vidgjie statistiskie ikdienas macibu sasniegumi summativajos vertejumos ir augstaki par 7,5

7.3.3.

ballem;
salidzinajuma ar 2020. /2021. macibu gadu ir paradijusies izglitojamie, kam macibu gada nosléguma ir viens nepietickams (1-3 balles)
vert§jums.

7.4. Secinajumi un turpmakas attistibas vajadzibas:

1.

Balstoties uz ieprieks$€ja macibu gada analizi, 2021./2022.m.g. skola turpinaja stradat pie atbildibas un sadarbibas pilnveidoSanas, bet
vienlaicigi izvirzija prioritati veicinat paSvaditu maciSanos un centibu macibu procesa.

Skola tiek organiz€tas mérktiecigas aktivitates, lai attistitu skolénu pasvaditu maciSanos, centibu macibu un audzinaSanas procesa:
izstradatas klases stundas, izmantota “Lideris mani” pieeja paradumu veidoSana, veicinata skolénu proaktivitate dazadu pasakumu
organiz€Sana, veicinata pedagogu izglitoSana un daliSanas pieredzg, izglitoti vecaki.

Istenojot attalinato macibu un audzinasanas procesu, pedagogi un skoléni veiksmigi apguvusi daudzveidigus digitalos rikus un prot
meérktiecigi tos iesaistit gan macibu, gan arpusklases darba.

Lai stiprinatu prasmju attistibu un tikumu praktizéSanu, jaturpina darbs pie pasvaditas maciSanas attistiSanas nakamaja macibu gada,
organiz€jot mérktiecigas nodarbibas pedagogiem, ka attistit paSvaditu maciSanos katra macibu priekSmeta.

Veidot pedagogu domnicu par digitalo riku izmantosanu, lai dalitos ar labas prakses piemériem un iedvesmotu kolégus biit atvertiem
IKT riku izmantoSana.

Rigas Valsts 3.gimnazijas direktors Andris Priekulis






